Provincia di Potenza

| SETTORE SERVIZI FINANZIARI B

OGGETTO: Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, con

Nde? rapporto di lavoro a tempo parziale (50%-18 ore settimanali) e indeterminato, di n. 1
2/6/2022 (uno) posto di categoria C con il profilo di " Istruttore di Polizia Locale ".

NOMINA COMMISSIONE.

L’anno duemilaventidue il giorno otto del mese di giugno nel proprio ufficio,

IL. RESPOSANBILE DEL SETTORE

VISTO il Decreto del Sindaco n.7 del 31.12.2021 di nomina dei responsabili dei settori e delle
corrispondenti posizioni organizzative;

Premesso che con Determinazione del Responsabile dei Servizi finanziari ¢ personale n. 68 del 29.12.2021,
si & proceduto ad indire, in base al programma del fabbisogno di personale di cui alla Delibera di Giunta
Comunale n. 73 del 10.11.2021, il concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C — con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50%
(18 ore settimanali), con approvazione del relativo bando e del modello di domanda;

Premesso che il Responsabile cui sono assegnate le funzioni relative al personale ha comunicato con nota
prot. n. 2220 1’obbligo di astensione essendo potenzialmente interessata alla procedura di che trattasi ¢ che ¢
stata verificata, da parte del Segretario Comunale, Dott. Antonio Putignano, in sostituzione della
Responsabile dei Servizi Finanziari, I’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in
posizione di conflitto di interessi;

Dato atto che con successiva Determinazione di settore n. 27 del 18.5.2022, ultimata la fase istruttoria
relativa all’esame delle domande di partecipazione pervenute nei termini esclusivamente ai fini
dell’ammissibilitd dei concorrenti alla procedura concorsuale, si & provveduto, per le motivazioni in esse
esplicitate, all’approvazione dell’elenco dei candidati esclusi e di quelli ammessi a partecipare alle prove
concorsuali;

Atteso che, dovendosi portare a compimento il procedimento concorsuale, si rende necessario provvedere
agli adempimenti relativi alla costituzione di apposita Commissione esaminatrice nel rispetto delle vigenti
disposizioni anche regolamentari in materia di seguito richiamate:

- Part. 14 del vigente Regolamento dei Concorsi e delle altre procedure di assunzione che, ai fini
dell’espletamento del concorso pubblico, statuisce che la Commissione Esaminatrice deve essere composta
nel modo che segue:

a)dal Segretario Comunale con funzioni di Presidente,
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b)da numero due esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra dirigenti e/o dipendenti anche di altre
Pubbliche Amministrazioni, ascritti a categoria pari o superiore a quella del posto messo a concorso, oppure
tra docenti e tecnici esperti.

¢)dal Segretario verbalizzante della Commissione nella persona di un dipendente in servizio non inferiore
alla categoria C;

d)in aggiunta da un esperto aggregato in possesso di specifica qualificazione per I’accertamento della
conoscenza della lingua inglese e da un esperto aggregato in possesso di specifica qualificazione per
I’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche piu diffuse;

-Part. 14 del citato Regolamento secondo cui i componenti della Commissione non devono essere
componenti dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, non devono ricoprire cariche politiche e
non devono essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali né
designati dalle associazioni professionali;

- gli art. 51 e 52 del c.p.c,, Part. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti vigente nel Comune
stabiliscono che i componenti della Commissione non devono trovarsi in situazione di incompatibilita tra di
loro, e tra essi ed 1 candidati;

- I'art. 35bis del D Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. in base alle cui statuizioni non possono fare parte, anche con
compiti di segreteria, di Commissioni per ’accesso o la selezione a pubblici impieghi, coloro che sono stati
condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro
secondo del codice penale;

Precisato che:

in ordine alla individuazione dei componenti esperti nelle materie oggetto del concorso, oltre che questo
Segretario Comunale, nella qualitd di Presidente della Commissione, ¢ stata acquisita la disponibilita di
personale appartenente a Pubbliche Amministrazioni in possesso di comprovata formazione tecnica e
professionale in relazione alle materie oggetto nelle persone :

a)Dott.ssa Ilaria VENAFRO, Comandante di Polizia Locale del Comune di Lavello (PZ), ascritta catg. D;

b)Dott.ssa Margaret CIOLA, dipendente del Comune di Maschito rivestente l'incarico di Responsabile dei
Servizi Amministrativi di Polizia Locale, ascritta cat. D;

- I’art. 3 della L.19.6.2019 n. 56 [Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e
la prevenzione dell'assenteismo] al comma 13, ultimo periodo, cosi dispone “Tali incarichi si considerano
attivita di servizio a tutti gli effetti di legge, qualunque sia l'amministrazione che li ha conferiti”;

Evidenziato, altresi:
- che quale membro aggregato per la conoscenza della lingua inglese, ¢ stata acquisita la disponibilita della
Dott.ssa Caterina LACERRA, esperta in lingua inglese;
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- che, per ’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche pit diffuse, ¢ stata
acquisita la disponibilita della Dott.ssa Pina PACE, dipendente del Comune di San Fele con profilo di
Istruttore Informatico ascritta alla cat. C;

Considerato di poter procedere alla individuazione dei componenti esperti ed aggregati, della Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico, per soli esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato ¢ parziale al 50% (18 ore settimanali), della posizione vacante di "Istruttore di Polizia
Municipale - Cat. C, mediante accesso dall’esterno;

Dato atto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atfo consente di attestare la regolarita ¢ la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000;

Ritenuta la propria competenza ai sensi e per gli effetti del vigente Regolamento dei Concorsi e delle altre
procedure di assunzione;

Verificata da parte del sottoscritto ’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in
posizione di conflitto di interessi;

Visti:

il D. Lgs. n. 267/2000;

il D. Lgs. n. 165/2001;

il vigente CCNL Funzioni Locali;

DETERMINA

1.DI COSTITUIRE ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del vigente Regolamento dei Concorsi e delle altre
procedure di assunzione, la commissione esaminatrice del Concorso Pubblico, per soli esami, per la
copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50% (18 ore settimanali), della
posizione vacante di "Istruttore di Polizia Municipale" - Cat. C, oltre a questo Segretario con le funzioni di
Presidente, coni seguenti componenti esperti:

- Dott.ssa Ilaria VENAFRO, Comandante di Polizia Locale del Comune di Lavello (PZ), ascritta catg. D;

- Dott.ssa Margaret Ciola, dipendente del Comune di Maschito rivestente l'incarico di Responsabile dei
Servizi Amministrativi di Polizia Locale, ascritta cat. D;

- Dott.ssa Caterina LACERRA, componente aggregato per la prova orale di lingua inglese;

- Dott.ssa Pina PACE dipendente del Comune di San Fele con profilo di Istruttore Informatico ascritta alla
cat. C; componente aggregato per la conoscenza delle apparecchiature informatiche piu diffuse;

- Dott.ssa Nicoletta Daniela DIPIETRO, in servizio presso questo Ente quale Istruttore Amministrativo Cat.
C, con funzioni di Segretario verbalizzante;

2. DI PRECISARE che per il personale dipendente, ove occorra, la presente vale quale autorizzazione;

3.DI DEMANDARE al Responsabile dell’Area Finanziaria 1’assunzione dell’impegno di spesa per
’erogazione dei compensi spettanti ai Commissari, secondo la vigente normativa.
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4. DI DEMANDARE, altresi, all’Ufficio preposto l'adozione di tutti gli atti di gestione consequenziali,
compresa la trasmissione della presente Determinazione agli interessati per assicurarne 1’opportuna
conoscenza ;

5. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000;

6. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line del Comune per 15
giorni consecutivi, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa.

1l responsabile f.f,

1l segretario Comunale
Dott. Antonio Putignano
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Effettuati i controlli e riscontri amministrativi, contabili ¢ fiscali ai sensi del Decreto Legislativo
267/00, e successive modificazioni e integrazioni si dispone I’emissione del mandato di pagamento
per gli importi di cui sopra.

Sede, 1i 8.6.2022

Il Responsabile del Settore
D g%;ss . Lisa Barozzino
) ol ootk

N. 6 © DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, ¢ stata pubblicata all’ Albo on line dell’ente per quindici giorni consecutivi:

4 - 8 GIU. 2022 il 23 GlU 20
Data - 8 GIU, 20722

Raponeli, =~ § G|U, 2022
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