AUTOCERTIFICAZIONE della VALUTAZIONE dei RISCHI
(ai sensi dell’art. 29, comma 5 del D.Lgs.81/08  - utilizzabile fino al 30 giugno 2012)


Il sottoscritto ___________________________________, nato a _____________________ prov ______ il __________________, C.F.:___________________________ residente in ______________________ via __________________________, in qualità di ________________ della Ditta ___________________ con sede in ___________________________ prov ______ via _________________________________ Codice ISTAT _________________________ n° iscrizione CCIAA: _____________________________;

P R E  M E S S O

· che la Ditta non occupa più di 10 addetti o lavoratori conteggiabili, compresi i soci lavoratori (art.29 comma 5);
· che l’attività della Ditta non rientra tra quelle indicate nell’art.31 comma 6 lettere a),b), c), d,) g) del D.Lgs. 81/08:
· che la Ditta sarà impegnata nei Lavori di Manutenzione Ordinaria sull’immobile sito in Rapone (PZ), 
Via ___________________________________________________;
· che, in relazione a tutto quanto sopra descritto, la Ditta è esonerata dall’obbligo di redazione del DVR    (Documento di Valutazione dei Rischi) (art.29 c.5 del D.Lgs. 81/08);
A U T O C E R T I F I C A

· di aver adempiuto, per l’attività di cui sopra, all’obbligo della Valutazione dei Rischi per la Sicurezza e la Salute dei Lavoratori sui luoghi di lavoro;

· di aver adempiuto agli obblighi che derivano dalla valutazione effettuata:
a) individuando le conseguenti misure di prevenzione e protezione;
b) programmando l’esecuzione, nei tempi consentiti, delle conseguenti misure di protezione;
c) elaborando, quando necessario, le procedure di sicurezza richieste per svolgere le varie attività aziendali;
d) procedendo alla manutenzione programmata delle attrezzature di lavoro e degli ambienti;
e) programmando gli interventi di informazione e formazione per:
-  Lavoratori;
-  incaricati della prevenzione incendi e lotta antincendi;
-  incaricati del pronto soccorso,
-  Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)
                                     
PRECISA INOLTRE:

· che la valutazione è stata effettuata dal Datore di Lavoro;

· che è stato coinvolto nella Valutazione il Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

· che sono state identificate:
- le misure di prevenzione attuate ed i DPI adottati;
- le misure che garantiscono il miglioramento nel tempo della sicurezza
raggiunta;
- le procedure per l’attuazione delle misure da realizzare ed i ruoli aziendali
che vi devono provvedere;

· che sono state individuate le mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a rischi specifici che richiedono una riconosciuta capacità professionale, specifica esperienza, adeguata formazione ed addestramento (come da art.28 c.2 lett.f del D.Lgs. 81/08);

· di aver dato informazione della presente Autocertificazione al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

che nel ciclo produttivo non sono presenti sostanze cancerogene.
 
Data




Firma
ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE DISPONIBILE IN CANTIERE A SUPPORTO DELL’ AUTOCERTIFICAZIONE

1) Incarichi
· Nomina del Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) o assunzione diretta compiti RSPP da parte del Datore di Lavoro;
· attestazione svolgimento corso di Formazione per Datore di Lavoro autonominatosi RSPP (dopo il 01.01.1997) o per RSPP dipendente;
· Nomina interna del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);
· Verbali Riunione Periodica art. 35 D.Lgs 81/2008 (se richiesta dal RLS),

2) Sorveglianza Sanitaria
· Designazione del Medico competente;
· Protocolli di sorveglianza sanitaria e relazioni sanitarie;
· Certificati medici con trasmissione giudizi di idoneità/inidoneità dei lavoratori;
· Cartelle Sanitarie e di rischio (sono custodite a cura del medico competente con salvaguardia del segreto professionale. Il Medico deve indicare il luogo di custodia scelto se diverso dalla sede dell’azienda);
· Elenco delle Malattie Professionali denunciate.

3) Attrezzature
· Elenco macchine e attrezzature di lavoro;
· Libretti di uso e manutenzione delle macchine e Dichiarazioni di conformità CE;
· Registro di controllo delle macchine e delle attrezzature di lavoro per cui lo stesso è previsto ( i risultati dei controlli, almeno quelli relativi agli ultimi 3 anni, devono essere conservati e tenuti a disposizione degli organi di vigilanza);
· Denuncia degli apparecchi di sollevamento con portata superiore ai 200 chilogrammi e verifiche periodiche;
· Licenza ascensori e montacarichi e verifiche periodiche.
Apparecchi a pressione:
· Libretto matricolare di collaudo di costruzione o dichiarazione di conformita CE / PED di costruzione rilasciati dal fabbricante;
· Dichiarazione e comunicazione di messa in servizio, da parte dell’utente, dell’attrezzatura all’Ispesl ed all’Asl competenti, ai sensi dell’articolo 6 D.M. 1/12/2004, n° 329 (ad eccezione di quelle non soggette ai sensi dell’art. 2, e di quelle rientranti simultaneamente negli articoli 5 e 11, tutti del medesimo decreto ).

4) Formazione
· documentazione attestante la informazione/ formazione dei Lavoratori (programmazione dei corsi, argomenti trattati, valutazione dell’apprendimento, attestati di partecipazione);
· documentazione attestante l’addestramento di lavoratori addetti a mansioni che espongono a rischi specifici (programmazione dei corsi, argomenti trattati, valutazione dell’apprendimento/risultati prove pratiche, attestati di partecipazione);
· attestazione partecipazione al corso di formazione per il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP, D. Lgs 195/2003);
· attestazione svolgimento corso di Formazione per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (per RLS interno);
· attestazione corso di Formazione per addetti all’emergenza e Primo Soccorso;

5) Altro (registri, verbali ASL, ecc.)
· Registro infortuni;
· Libro matricola o Libro Unico del Lavoro;
· Registro di consegna DPI (tappi/cuffie, scarpe, cinture, elmetti, ecc.);
· Registri dei Lavoratori Esposti (per Cancerogeni e per Agenti Biologici di gruppo 3 e 4);
· Copia del Piano Operativo di Sicurezza (POS) del cantiere e, ove previsto, del Piano di montaggio uso e smontaggio (PiMUS) del ponteggio.
Data
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PAGE  
Con la firma della presente, i soggetti interessati autorizzano il Comune di Rapone a raccogliere e trattare, per fini strettamente connessi ai compiti istituzionali, i propri dati personali, limitatamente a quanto necessario per rispondere alla richiesta di intervento che li riguarda, in osservanza del D. Lgs. 196 del 30/06/2003 sulla protezione dei dati personali.


